
Einsatzort: 89231 Neu-Ulm
Eintrittsdatum: ab sofort
Beschäftigungsart: Teil-/Vollzeit
                                           

Kräss GlasCon GmbH
John-F.-Kennedy-Str. 5 - 7
89231 Neu-Ulm
Fon +49 731 927090-0
Fax +49 731 927090-92
info@kraess.de
www.kraess.de

Als Spezialist für professionelle Glaskonstruktionen sind wir heute ein international agierendes Unterneh-
men mit Sitz in Neu-Ulm, Süddeutschland. Wir planen, entwickeln und realisieren individuelle Stahl-/Glas-
konstruktionen. Neben Qualität, Kompetenz und Zuverlässigkeit sind respektvoller Umgang, 
optimale Arbeitsbedingungen sowie kontinuierliche Weiterbildung zentrale Werte unserer
Firmenphilosophie.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter 
Lohnbuchhaltung
(m/w/d)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, aktuelle 
Arbeitszeugnisse,  Angaben zu Gehaltsvorstellungen und frühesten Eintrittstermin) 
an Frau Saskia Kokles.

Kräss GlasCon GmbH, John-F.-Kennedy-Str. 5 - 7, 89231 Neu-Ulm
Ansprechpartner: Frau Saskia Kokles oder direkt per Mail an: bewerbung@kraess.de
Für Fragen stehen wir Ihnen unter der Tel. 0731 927090-0 gerne zur Verfügung.

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns:
•Ansprechpartner für unsere KollegInnen rund um das Thema Lohn und Gehalt
•Eigenständige Erstellung und Verwaltung von Lohn- und Gehaltsabrechnungen 
  unter Einhaltung gesetzlicher Vorgaben
•Pflege und Aktualisierung von Stammdaten sowie Personalakten, Arbeitszeitkonten 
  und Lohnkonten
•Prüfung von Reisekostenabrechnungen nach geltenden steuerlichen Richtlinien
•Kommunikation mit Sozialversicherungsträgern, Krankenkassen und anderen Behörden
•Melde- und Bescheinigungswesen
•Unterstützung im On- und Offboarding

Was erwarten wir von Ihnen:
•Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
•Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung im 
 Bereich Lohnbuchhaltung
•Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht sind von Vorteil
•Gute Kenntnisse in MS Office
•Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung

Was erwartet Sie bei Kräss GlasCon:
•Arbeiten in einem motivierten Team für die grüne Branche
•Unbefristetes Arbeitsverhältnis
•Flexible Arbeitszeitgestaltung und 30 Tage Urlaub
•Betriebliche Altersvorsorge und Vermögenswirksame Leistungen
•Bike Leasing
•Abwechslungsreiches und anspruchsvolles Arbeitsumfeld


